
Rechengrößen und Grenzwerte im Versicherungs- und 
Beitragsrecht für das Jahr 2022 (ab Oktober 2022) 
 

 West EUR Ost EUR 

Bezugsgrößen* 

Bezugsgröße - jährlich  39.480,00 37.800,00 

Bezugsgröße - monatlich  3.290,00 3.150,00 

* im Bereich der Kranken- und Pflegeversicherung gilt für die neuen Bundesländer die Bezugsgröße West  

Beitragsbemessungsgrenzen  

Kranken- und Pflegeversicherung - jährlich  58.050,00 58.050,00 

Kranken- und Pflegeversicherung - monatlich  4.837,50 4.837,50 

allgemeine Rentenversicherung - jährlich  84.600,00 81.000,00 

allgemeine Rentenversicherung - monatlich  7.050,00 6.750,00 

knappschaftliche Rentenversicherung - jährlich  103.800,00 100.200,00 

knappschaftliche Rentenversicherung -monatlich  8.650,00 8.350,00 

Arbeitslosenversicherung - jährlich  84.600,00 81.000,00 

Arbeitslosenversicherung - monatlich  7.050,00 6.750,00 

Mindestarbeitsentgelte  

Behinderte Menschen - Kranken- und Pflegeversicherung - mtl.  658,00 658,00 

Behinderte Menschen - Rentenversicherung - mtl.  2.632,00 2.520,00 

Auszubildende Renten- und Arbeitslosenversicherung - mtl.  32,90 31,50 

Jahresarbeitsentgeltgrenzen  

Krankenversicherung (allgemein) - jährlich 64.350,00 

Krankenversicherung (Bestandsfälle PKV) - jährlich 58.050,00 

Familienversicherung 

Einkommensgrenze 470,00 

Geringfügigkeitsgrenze                                         520,00 (bis 30.09.2022: 450,00) 

Geringverdienergrenze Auszubildende 325,00 

Sachbezugswerte 

Sachbezugswert für freie Verpflegung - monatlich 270,00 

Sachbezugswert für freie Unterkunft - monatlich 241,00 

Gesamtsachbezugswert - monatlich 511,00 

Freiwillige Versicherung in der Krankenversicherung 

Mindestbemessungsgrundlage 1.096,67 

Beitragszuschüsse nach § 257 SGB V/§ 61 SGB XI 

Krankenversicherung mit Anspruch auf Krankengeld 353,14 + ½ Zusatzbeitrag* 

Krankenversicherung ohne Anspruch auf Krankengeld 338,63 + ½ Zusatzbeitrag* 

Pflegeversicherung (bundeseinheitlich außer Sachsen) 73,77 

Pflegeversicherung nur Bundesland Sachsen 49,58 

Mindesteinnahmegrenze f. KV-/PV-Beiträge aus 
Versorgungsbezügen 

164,50 

Freibetrag für KV-Beiträge aus Betriebsrenten 164,50 

Mindestbemessungsgrundlage i. d. RV für geringfügig Beschäftigte 175,00 

Studentenbeitrag 

Krankenversicherung - monatlich                82,99 + Zusatzbeitrag (bis 30.09.2022: 76,85) 

Pflegeversicherung - monatlich (kinderlos)                                   27,61 (bis 30.09.2022: 25,57) 

Pflegeversicherung - monatlich                                    24,77 (bis 30.09.2022: 22,94) 
* für privat krankenversicherte Arbeitnehmer max. Zuschuss zum Zusatzbeitrag: 31,44 € 

Beitragssätze  

Krankenversicherung (allgemein / ermäßigt)  14,6 % / 14,0 % 

- durchschnittlicher Zusatzbeitragssatz /  

kassenindividueller Zusatzbeitragssatz der bkk melitta hmr 1,20 % 
 

1,3 % 
1,2 % 

Pflegeversicherung  3,05 % 

- Beitragszuschlag für Kinderlose  0,35 % 

Rentenversicherung (allgemein)  18,6 % 

Arbeitslosenversicherung  2,4 % 

Gesamtsozialversicherungsbeitragssatz/Faktor F (Übergangsbereich)  39,95 % / 0,7509 

Insolvenzgeldumlage  0,09 % 


